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Saapuvilla olleet jäsenet
Heikki Pyrhönen, puheenjohtaja
Erkki Alanen, saapui 17:04
Heidi Särkkä, saapui 17:04
Kimmo Tanttu
Lotta Pylkkänen
Nina Kurki
Kauko Väisänen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Teresa Gestranius, toimistosihteeri, sihteeri
Harri Jokinen, johtaja-rehtori
Miia Siven, lukiokoulutuksen rehtori
Pirkko Muinonen, taloussuunnittelija, esittelijä

Poissa
Jukka Saikkonen, 1. varapuheenjohtaja
Tanja Puustinen-Kiljunen
Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Allekirjoitukset

Heikki Pyrhönen
Puheenjohtaja

Teresa Gestranius
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Kimmo Tanttu
 

 

Lotta Pylkkänen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Mikkelin kaupungin yleisessä tietoverkossa www.mikkeli.fi

Gestranius Teresa
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§ 16
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Johtokunnan kokous on laillinen ja päätösvaltainen, jos saapuvilla on enemmän kuin 
puolet johtokunnan jäsenmäärästä.

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Pyrhönen

Johtokunnan kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi, jos paikalla on enemmän 
kuin puolet johtokunnan jäsenistä.

Päätös
Johtokunnan kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 17
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tiistaina 3.5.2022 ja on sen jälkeen nähtävänä 
kaupungin yleisessä tietoverkossa.

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Pyrhönen

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan Lotta Pylkkänen sekä Tarja Puustinen-Kiljunen.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kimmo Tanttu sekä Lotta Pylkkänen.
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§ 18
Ehdokasasettelu Suomen kansanopistoyhdistyksen hallituksen jäseniksi toimikaudelle 2023 
- 2025

MliDno-2022-1627

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Jokinen
harri.jokinen@otavia.fi
johtaja-rehtori

Suomen Kansanopistoyhdistys, Finlands Folkhögskolförening ry:n vuosikokous 
pidetään 28.9.2022. Kokouksessa valitaan Kansanopistoyhdistyksen hallitukseen neljä 
(4) jäsentä toimikaudelle 2023–2025.

Vaalivaliokunta on vahvistanut ehdokasasettelun aikataulun siten, että 
ehdokasasettelu alkaa 1.4.2022 ja esitykset hallituksen jäseniksi tulee tehdä 31.8.2022 
mennessä. Vaalivaliokunta tekee tämän jälkeen oman pohjaesityksensä 
vuosikokoukselle. Henkilövaaleja koskevia esityksiä voidaan tehdä vielä itse 
kokouksessa. Kaikki tehdyt esitykset ovat mukana vaalissa.

Kansanopistoyhdistyksen sääntöjen mukaan hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja 
kaksitoista jäsentä, joista kaksi tulee valita ruotsinkielisten kansanopistojen joukosta. 
Hallituksen jäsenistä on vuosittain 4 erovuorossa, puheenjohtajan vaali käydään joka 
kolmas vuosi. 

Erovuorossa olevat hallituksen jäsenet ovat Tatja Karvonen (Peräpohjolan opisto), 
Kyösti Nyyssölä (Etelä-Pohjanmaan opisto), Jukka Tammisuo (Suomen Nuoriso-opisto) 
ja Sara Riska (Norrvalla folkhögskola).

Jokainen Kansanopistoyhdistyksen jäsenyhteisö voi esittää ehdokasta/ehdokkaita 
hallituksen jäseniksi.

Ehdokasilmoituksessa tulee olla ehdokkaan nimi ja lyhyt esittely sekä perusteet hänen 
valinnalleen sekä esittävän jäsenyhteisön nimenkirjoitusoikeuden omaavan henkilön 
allekirjoitus. Ehdokasilmoitus tulee toimittaa Suomen Kansanopistoyhdistykseen 
sähköpostiin:  toimisto@kansanopistot.fi 

Hallituksen erovuoroinen jäsen voidaan valita uudelleen, yhdistyksen säännöissä ei 
ole rajoitettu hallituksen jäsenten toimikausien määrää. Myös uudelleen valittaviksi 
ehdotettavista tulee tehdä vaalijärjestyksen mukainen ehdokasilmoitus.

 

Otavan Opistolla/Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavialla on ollut oma edustaja 
kansanopistoyhdistyksen hallituksessa viimeksi 2016.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Valtuutetaan johtaja-rehtori tekemään tarvittaessa Mikkelin kaupungin liikelaitos 
Otavian ehdotus kansanopistoyhdistyksen hallituksen jäseneksi toimikaudelle 2023 - 
2025.
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Päätös
Johtaja-rehtori valtuutettiin tekemään tarvittaessa Mikkelin kaupungin liikelaitos 
Otavian ehdotus kansanopistoyhdistyksen hallituksen jäseneksi toimikaudelle 2023 - 
2025.
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§ 19
Talouden seurantaraportointi 1-3/2022

MliDno-2022-1628

Valmistelija / lisätiedot:
Pirkko Muinonen
pirkko.muinonen@mikkeli.fi
taloussuunnittelija

Vuoden 2022 ensimmäinen talouden seurantaraportointi laadittiin tammi-
maaliskuulta.

Taloushallinnon ohjeen mukaisesti seurantaraportti viedään suoraan 
kaupunginhallituksen kokoukseen  ja tuodaan johtokunnalle tiedoksi.

Esitellään yksityiskohtaisesti talouden seurantaraportointi 1-3/2022 kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Pirkko Muinonen taloussuunnittelija, Harri Jokinen johtaja-rehtori

Talouden seurantaraportointi 1-3/2022 tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
Tiedoksi
Mikkelin kaupungin talouspalvelut
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§ 20
Tilapäistä suojelua hakevat ukrainalaiset sekä 16-17-vuotiaat ilman huoltajaa tulevat 
turvapaikanhakijat

MliDno-2022-1629

Valmistelija / lisätiedot:
Harri Jokinen
harri.jokinen@otavia.fi
johtaja-rehtori

Kansanopistot ovat mukana Maahanmuuttoviraston valmiussuunnitelmassa ja 
järjestävät tiloissaan hätä- ja väliaikaismajoitusta. Mm. Suomeen saapuvat 
ukrainalaispakolaiset tarvitsevat koulutusta suomalaisessa yhteiskunnassa ja uudessa 
ympäristössä toimimiseen sekä myös työllistyäkseen Suomessa. Heidät on saatava 
siksi opintojen piiriin välittömästi. Vapaan sivistystyön koulutus on suomalaisessa 
koulutusjärjestelmässä ainoa muoto, johon voi hakeutua ilman kielitaitoa ja 
joustavasti ilman pitkiä odotusaikoja. 

Kansanopistoyhdistys yhteistyössä Maahanmuuttoviraston (Migri) kanssa kerää 
puolivuosittain tiedon kansanopistoilta valmiudesta vastaanottaa 16-17-vuotiaita 

 Tiedonkeruu liittyy ilman huoltajaa olevia nuoria turvapaikanhakijoita.
kansanopistojen valmiuksiin jatkaa aikaisemmin toteutettua Nutukka-ohjelmaa 
(Nuoret turvapaikanhakijat kansanopistoissa).

Kansanopistoilla on laajaa osaamista pakolaisten vastaanottamisesta. Ne järjestivät 
mm. vuosina 2015–2016 koulutuksen ja tuetun asumisen ohjelman nuorille yksin 
maahan tulleille turvapaikanhakijoille (Nutukka-ohjelma) sekä aikuisille suunnattua 
kieli- ja kulttuurikoulutusta. Otavan Opisto on järjestänyt em. ryhmälle koulutusta 
2015 - 2016 ja sen jälkeen säännöllisesti vuosittain aikuisille maahanmuuttajille 
suunnatun perusopetuksen muodossa.

Huhtikuun alussa vastasimme maahanmuuttoviraston ja Suomen 
kansanopistoyhdistyksen kyselyyn koskien  ukrainalaisten hätä- ja 
väliaikaismajoituksen järjestämistä.

Hätämajoituksen kesto on lyhyt (noin 1-3 vrk per asiakas) ja se voi olla 
patjamajoitusta. Hätämajoituksen jäIkeen asiakas siirtyy pysyvämpään majoitukseen 
vastaanottokeskukseen, yksityismajoitukseen tai väliaikaismajoitukseen opiston 
tiloihin. Väliaikaismajoituksen kesto on 1-3 vk per asiakas, mutta tarvittaessa 
pidempään. Väliaikaismajoituksessa tulee olla käytettävissä saniteettitilat, 
peseytymistilat, terveydenhoito- ja huoltotilat, tilat ruoan valmistukseen tai ruokailuun.

Ko. aineistoa käytetään määrittelemään sitä, mitkä kansanopistot ovat kiinnostuneita 
vastaanottamaan tilapäistä suojelua hakevia ukrainalaisia ja mikä on keskimääräinen 
vastaanottotoiminnan kustannus. Selvitys antaa myös pohjaa sopimusmallille, joka 
tehdään pakolaisia vastaanottavan opiston ja maahanmuuttoviraston välillä.

 

Ilmoitimme olevamme valmiita järjestämään Ukrainasta saapuville
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hätämajoitusta 100:lle 1-7 vuorokauden sisällä

hätämajoitusta olemme valmiita järjestämään 1.4.2022 - 1.4.2023 välisenä 
aikana

väliaikaismajoitusta ruokahuollolla 100:lle hengelle 1 - 7 vuorokauden sisällä

väliaikaismajoitusta ruokahuollolla olemme valmiita järjestämään 1.4.2022 
- 1.4.2023 välisenä aikana

väliaikaismajoitusta ilman ruokahuoltoa 100:lle hengelle 1 - 7 vuorokauden sisällä

väliaikaismajoitusta ilman ruokahuoltoa olemme valmiita järjestämään 
1.4.2022 - 1.4.2023 välisenä aikana

Olemme myös ilmoittaneet suoraan Mikkelin vastaanottokeskukselle, että meillä on 
mahdollisuus majoittaa, järjestää ruokailupalvelut sekä aikuisten perusopetukseen 
liittyvää koulutusta myös tilapäistä suojelua hakeville ukrainalaisille.

Tällä hetkellä meillä ei majoitu yhtään tilapäistä suojelua hakevaa ukrainalaista.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Tiedoksi.

 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
Tiedoksi
Liikelaitos Otavian henkilökunta.
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§ 21
Muut asiat

Päätös
Johtaja-rehtori Harri Jokinen kertoi ajankohtaisia asioita.

Esiteltiin Liike ry:n kanssa tehtävä yhteistyötä. Verkkoympäristö  “MuikkuLiten” 
hyödyntäminen ulkopuolisten yhteistyökumppaneiden avulla.  https://wwa.fi/en/ 
Mikkelin kuntakokeilu ja Otavia ovat yhdessä selvittäneet mahdollisuutta 
yhdessä hyödyntää kummankin toimijan osaamista ja rakentaa verkossa 
toimivia työttömille työnhakijoille suunnattuja palveluja. Palveluiden tarkoitus on 
luoda edellytykset erityisesti niille henkilöille, jotka syystä tai toisesta eivät 
kykene osallistumaan lähipalveluna järjestettävään toimintaan. Samalla palvelu 
tukee lähipalveluna järjestettävää toimintaa monipuolistaen sitä.
Nettiperuskoulun toiminta käynnistynyt Helsingin Itäkeskuksessa jossa 
Nettiperuskoulun opiskelijoilla on mahdollisuus hyödyntää lähitukea verkko-
opintojensa suorittamiseksi. Suositellaan tämän vuoden kohteeksi johtokunnalle 
vierailla.
Seuraava kokous 16.6.2022.
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Muutoksenhakukielto
§16, §17, §18, §19, §20, §21

Muutoksenhakukielto
Päätökseen, joka koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa kuntalain (410/2015) 
136 §:n perusteella hakea muutosta.
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